СОГЛАСИЕ
родителя (законного представителя)
на обработку персональных данных несовершеннолетнего
 Я, ____________________________________________________________________________,
Зарегистрированный по адресу: город:_______________________________________________
Улица _____________________________ дом ___________ кв.____________
Паспорт__________________________ выдан ________________________________________
________________________________________________дата выдачи_____________________,
в соответствии с п. 4 ст. 9 Закона РФ от 27.07.2006г № 152 – ФЗ «О персональных данных», даю муниципальному молодёжному автономному учреждению «Старт», находящемуся по адресу  628681, город Мегион, улица Советская, д. 11, согласие на обработку персональных данных моего сына (дочери) _____________________________________________________________________________г.р.
и зарегистрированного по адресу:  город_____________________________________________
улица ___________________________________, дом_______________ кв._________________
Давая это согласие, я действую добровольно и в интересах несовершеннолетнего.
Согласие даётся мной в отношении обработки следующих персональных данных:
фамилия, имя, отчество; пол; дата и место рождения; данные документов, удостоверяющих личность; сведения о гражданстве; сведения о месте учебы; контактные телефоны.
Персональные данные могут быть использованы исключительно в целях соблюдения порядка и правил трудоустройства несовершеннолетних.
Допускаются следующие действия в отношении персональных данных несовершеннолетнего: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение данных;
Использование при обработке; передача третьим лицам при обмене информацией в рамках действующего законодательства в сфере трудоустройства.
Обработку допускается осуществлять как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами.
Данное согласие действует на весь период работы в муниципальном молодёжном автономном учреждении «Старт» или до момента отзыва его мной по письменному заявлению.
Уничтожению не подлежат те персональные данные, которые Работодатель обязан хранить в соответствии с действующим законодательством РФ.

 
«______»_______________20_____г.  __________________  ____________________________ 
                                                                                                      (подпись)                                                         (фамилия)
